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CONVENIC ESPECIFICO DE COOPERACION ACADEMICO, CIENTIFICO Y DE BIENESTAR
ENTRE EL HOSPITAL MILITAR DE LA Ill DE Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ALTIPLANO
DE PUNO

Conste por el presente documento, el Convenio Especifico de Cooperacion Docente,
asistencial, Investigacion Cientifica y de Bienestar que celebran de una parte EL HOSPITAL
MILITAR IIl DE, con RUC N° 20131369124, con domicilio legal en Malecdn Solezzi N° 500,
distrito de Mariano Melgar, provincia y departamento de Arequipa, al que en adelante se
denominard EL HOSPITAL MILITAR Ill DE, debidamente representado por el CRL. ART.
EDWIN SANTOS MEZA ARAGON, en calidad de Director, identificado con DNI N° 29598448
y CIP N° 118205600 , con la Resoluciéon Ministerial N° 1690-2022-DE de fecha 30 de
diciembre del 2022, y de la otra parte LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ALTIPLANO DE
PUNO, con RUC N° 20145496170, debidamente representada por su Rector, Dr. PAULINO
MACHACA ARI, identificado con DNI N°01558171, designado mediante Resolucion de
Asamblea Universitaria N°005-2021-AU-UNA, de fecha 23 de agosto de 2021, con domicilio
legal en la Av. El Sol N° 329 del distrito, provincia y departamento de Puno en adelante LA
UNIVERSIDAD, en los términos y condiciones siguientes:

Toda referencia a EL HOSPITAL MILITAR Ill DE y LA UNIVERSIDAD realizada en forma
conjunta, se entenderd como LAS PARTES.

CLAUSULA PRIMERA: DE LOS ANTECEDENTES

El Comando de Salud del Ejército del Pert y la Facultad de Ciencias de la Salud de la
Universidad Nacional del Altiplano de Puno, suscribieron el 09 de octubre del 2017 el
“CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION ACADEMICO, CIENTIFICO, DOCENTE-
ASISTENCIAL, ENTRE EL COMANDO DE SALUD DEL EJERCITO Y LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DEL ALTIPLANO DE PUNO”, aprobado por Resolucion Rectoral N23184-2017-R-
UNA, con una vigencia de dos (02) afios.

CLAUSULA SEGUNDA: DE LA BASE LEGAL.

Constitucién Politica del Pert y sus modificatorias.
Ley N2 406, Ley que crea a la Universidad Nacional del Altiplano de Puno.
Ley N° 30220, Ley Universitaria.
Ley N° 26842, Ley General de Salud
Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion.
Ley N® 27813, Ley del Sistema Nacional Coordinado y Descentralizado de Salud.
Ley N° 27878, Ley de Trabajo del Cirujano Dentista, de fecha 26 de noviembre del 2002.
Decreto Legislativo N° 1137 Ley del Ejército de! Peru.
Decreto supremo N° 005-2015-DE Reglamento de la Ley del Ejército del Peru.
Decreto Supremo N° 1161, Ley de Organizacion y Funciones del Ministerio de Salud.
Decreto Supremo N° 008-2017-SA, reglamentacion del Decreto Legislativo N° 1161.
Decreto Supremo N° 004-2003-SA, Reglamento de la Ley N° 27813, Ley del Sisterna
Nacional Coordinado y Descentralizado de Salud.
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e Decreto Supremo N° 009-2013 SA Residentado Odontoldgico AF 2015.

e Decreto Supremo N° 013-2006-SA que aprueba el Reglamento de Establecimientos de
Salud y Servicios Médicos de Apoyo.

e Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, Decreto que aprueba el Texto Unico Ordenado de la
Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

e Resolucion Suprema N° 099-89-SA, Regionalizaciéon docente asistencial.

e Resolucion Ministerial N° 729-2003-SAIDM, que aprueba el Modelo de Atencion Integral
en Salud.

e Resolucion Ministerial N° 769-2004/MINSA, que establece la categorizacién de
establecimientos del Sector Salud.

e Resolucion Suprema N° 032-2005-SA, Bases para la celebracion de Convenios de
Cooperacion Docente Asistencial entre el Ministerio, los Gobiernos Regionales y las
Universidades con Facultades y Escuelas de Ciencias de la Salud.

e DL N° 295, Codigo Civil y modificatorias

¢ Reglamento de Practicas Pre Profesionales y Profesionales Resolucion de
Superintendencia N° 0054-2017-SUNEDU

e Resolucion de Asamblea Universitaria N2020-2021-AU-UNA, que aprueba el ESTATUTO
de la Universidad Nacional del Altiplano 2021 (de acuerdo a las normas vigentes y Ley N°
30220).

CLAUSULA TERCERA: DE LAS PARTES

3.1 EL COSALE. - Es una unidad organica técnico administrativo responsable de dirigir,
ejecutar, supervisar y controlar los proceSos y actividades del sistema de salud del
Ejército del Peru. Y tiene entre sus funciones especificas la de suscribir,
implementar y ejecutar los convenios con otras entidades en el campo de la salud.

LA UNIVERSIDAD, fue creada mediante Ley N° 406, del 29 de agosto de 1856, como
una institucion de educacién superior, integrada por docentes, estudiantes vy
graduados. Tiene como misién desarrollar conocimiento Cientifico, tecnoldgico y
humanistico para formar profesionales y post graduados calificados, de excelencia
académica, capacidad competitive y de gestidon para proponer, elaborar y ejecutar
alternativas integrales en el desarrollo regional y nacional; de igual manera, la
Universidad Nacional del Altiplanc es persona juridica de derecho publico interno,
tiene sede en la ciudad de Puno y la personeria y representacion legal es ejercida
por su Rector.

l.a Universidad Nacional del Altiplano de Puno, cuenta con Licencia Institucional
otorgada por la Superintendencia Nacional de Educacién Superior Universitaria
(SUNEDU), el (30/12/2017) segin Resolucion del Consejo Directivo N° 101-2017-
SUNEDU/CD. En el drea de Biomédicas que estdan comprendidas las Facultades de
Ciencias de la Salud, Medicina Humana, Enfermeria, Ciencias Bioldgicas, etc.
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CLAUSULA CUARTA: OBJETIVO DEL CONVENIO.

4.1.

4.2,

Objetivo General.

Es objeto del presente Convenio Especifico es crear el marco armonioso de
cooperacion entre las partes, para el desarrollo adecuado de las Experiencias
Formativas en situaciones Reales de Trabajo con los estudiantes de LA UNIVERSIDAD,
en la formacion de los profesionales de alta calidad Académica promoviendo la
investigacion cientifica, constituyéndose de esta manera en el medio de instrumento
de cambio social y productivo, las'cuales se sujetaran a las disposiciones que EL
HOSPITAL MILITAR 11l DE emita en el marco de sus competencias.

Objetivos Especificos.
Son objetivos especificos del presente convenio:

e Establecer las bases de cooperacion reciproca entre EL HOSPITAL MILITAR 11l DE
y LA UNIVERSIDAD, que contribuyan a la formacion, adiestramiento vy
actualizacién de los recursos humanos, proponiendo a su especializacion vy
competencia, con experiencias formativas en situaciones reales de trabajo, en la
modalidad de servicio con el fin de coadyuvar al logro de los objetivos y
propositos de ambas instituciones.

e Desarrollar actividades cientificas y culturales, respondiendo a las necesidades
de informacién y consulta para fines de investigacion, aprendizaje difusion de
valores culturales.

CLAUSULA QUINTA: DE LOS COMPROMISOS DE LAS PARTES.

EL HOSPITAL MILITAR y LA UNIVERSIDAD, capacitacion, actualizacion, perfeccionamiento y

asiste

ncia de alto nivel con el fin de promover el desarrollo integral de los profesionales de

Salud.

Bajo
proce

este concepto EL HOSPITAL MILITAR y LA UNIVERSIDAD, buscan regular los
dimientos para que los alumnos del Instituto puedan desarrollar sus prdcticas en los

ambientes hospitalarios.

5.1
N\
’x‘ 5:1:1-

DEL COMANDO DE SALUD DEL EJERCITO:

EL HOSPITAL ofertard por UN ANO (01) sus ambientes clinicos y administrativos
para los estudiantes de LA UNIVERSIDAD, quienes realizaran sus Experiencias
Formativas en Situaciones Reales ce Trabajo en las carreras Profesionales de:

e Odontologiay

e Nutricion Humana

De acuerdo a las normativas vigerites de EL HOSPITAL, evaluando las necesidades
planteadas por las instancias académicas, asi como las condiciones y requisitos que
los estudiantes deban cumplir parz acceder-a dichos campos clinicos y a las Oficinas
administrativas.
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5.1.2

5.1.3

514

5.15

5.2
5.2.1

B

5.2.3

524

5.2.5

Facilitard personal, infraestructura, equipos e instrumental de la sede docente, para
el desarrollo de las actividades programadas.

Todo estudiante que realiza sus Experiencias Formativas en Situaciones Reales de
Trabajo a través de este convenio recibird la correspondencia HOJA DE EVALUACION
con la nota respectiva y CONSTANCIA, selladas y firmadas por el representante del
HOSPITAL MILITAR Il DE.

Comunicar a LA UNIVERSIDAD las faltas cometidas por los alumnos. Los alumnos
son pasibles de sanciones en el ambito docente asistencial; por parte del Comité de
Coordinacion, sin prejuicio de ser pasibles de sanciones también por parte de LA
UNIVERSIDAD en el ambito académico.

EL HOSPITAL MILITAR Il DE acecuara los horarios correspondientes para la
instruccion a los estudiantes de LA UNIVERSIDAD.

DE LA UNIVERSIDAD, A TRAVES DE LAS FACULTADES DEL AREA DE SALUD:

LA UNIVERSIDAD solicitard semestralmente a EL HOSPITAL MILITAR ill DE, la
cantidad de vacantes que necesita para los alumnos de Pregrado (Internado
Hospitalario), de acuerdo a la disponibilidad y requerimiento de EL HOSPITAL
MILITAR Ill DE.

Las investigaciones que realice LA UNIVERSIDAD en el dmbito de EL HOSPITAL
MILITAR 1ll DE serdn reguladas segun la normatividad vigente de ellas mismas,
(respetandose la Normatividad vigente para patentes y propiedad intelectual de
ambas instituciones), la normatividad del Ministerio de Salud, el Instituto Nacional
de Salud y EL HOSPITAL MILITAR Ii! DE.

Asumir la responsabilidad integral por los dafios y perjuicios debidamente
comprobados, que puedan ocasionar los estudiantes a la infraestructura, equipos e
instrumental de EL HOSPITAL MILITAR Il BE.

Seleccionar al personal docente que participard en la ensefianza o supervision de las
actividades académicas, dichos. El comando del internado encargado de la docencia
y administracion del interno serd aropuesta por LA UNA-PUNO y/o designacion de
EL HOSPITAL MILITAR Il DE pr:fesionaies podran pertenecer a EL HOSPITAL
MILITAR lli DE el coordinador de la docencia y administracion del internado serd a
propuesta de LA UNA-PUNO de préctica clinica designado por EL HOSPITAL MILITAR
Il DE, sera reconocido econdmicamente por LA UNA-PUNO. '

Contribuir con su personal docente, mediante cursos y/o charlas de capacitacién de
perfeccionamiento o complementacion, dirigidos al personal profesional de
Ciencias de la Salud de EL HOSPITAL MILITAR Il DE, por lo menos una (1) vez al afio,
previa coordinacién con el departamento de capacitacidon y convenios de EL
HOSPITAL MILITAR lil DE. -
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5.2.6 LA UNIVERSIDAD visitara en forma constante el jefe de précticas o coordinadora
para supervisar la asistencia, puntualidad, desempeno y el cumplimiento de sus
respectivas practicas de los estudiantes.

5.2.7 LA UNIVERSIDAD se compromete a brindar auspicio académico, previa evaluacion y
aprobacion, a las actividades cientificas, académicas y de capacitacion cuando sea
solicitado por EL HOSPITAL MILITAR Il DE y gestionar el auspicio universitario sin
costo alguno.

5.2.8 LA UNIVERSIDAD proporcionard los materiaies de Bioseguridad, equipo de
proteccion personal (EPP’s) para ser utilizados en los servicios NO COVID-19,
identificacion personal y seguridad, que requieran los alumnos (as) durante su
estancia Hospitalaria. En coordinacion con EL HOSPITAL MILITAR Ili DE.

5.2.9 Facilitar el acceso a los servicios de la biblioteca de LA UNIVERSIDAD para los
tutores docentes de EL HOSPITAL MILITAR il DE debidamente acreditado, siempre
y cuando no interfieran los derechos de terceros.

5.2.10 LA UNIVERSIDAD acreditard el buen estado de salud de los alumnos que han de
realizar sus actividades en los ambientes clinicos que se designen, asi como deberan
de certificar que, sus alumnos se encuentren debidamente vacunados contra la
COVID-19, hepatitis B, serologia, despistaje de tuberculosis y tener seguro de salud.

5.2.11 Asegurar que todos los alumnos previos al inicio del internado cuenten con su
Seguro Integral y/o Seguro EsSalud, asi como con Seguro contra accidentes.

CLAUSULA SEXTA: _ DE LA INVESTIGACION.

La investigacion es un derecho y un deber de los profesionales miembros de EL HOSPITAL
k’;’ MILITAR 11l DE y LA UNIVERSIDAD vy se extiende a los internos, con el apoyo conjunto de
/ ambas instituciones y dentro de sus posibiiidades.
u’ Se promoverd la colaboracidn activa entre los servicios del EL HOSPITAL MILITAR lli DE, los
organismos afines y los institutos de investigacion de LA UNIVERSIDAD.

. CLAUSULA SEPTIMA: FINANCIAMIENTO

LAS PARTES convienen en precisar que, tratdndose de un Convenio Especifico de
Cooperacion Interinstitucional, éste nc. supone ni implica la entrega de recursos
econdmicos entre ellas, que pueda ser co-siderado como utilidad o lucro a favor de alguna
de LAS PARTES, si no la colaboracidon o donacidon de articulos de escritorio por parte del
instituto que coadyuve al cumplimiento de sus objetivos.

Sin perjuicio de lo indicado, podrd generarse el compromiso de alguna de LAS PARTES de
cubrir los costos administrativos para alcanzar el objeto del convenio Marco o Especifico;
de acuerdo con su disponibilidad presupuestal encada ejercicio fiscal.
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CLAUSULA OCTAVA: .DE LA VIGENCIA DEi: CONVENIO.

El presente Convenio tendrd una duracién de un afio (01), contados a partir de la fecha de
su suscripcion, y podra ser renovado con el expreso consentimiento entre ambas partes,
por periodos sucesivos de iguai 0 menor duracion.

CLAUSULA NOVENA: DE LA DESIGNACION DE CCORDINADORES INSTITUCIONALES.

9.1. Lla coordinacién y desarrollo del presente Convenio estard a cargo de un Comité de
Coordinacion, integrada por:

e El Director de EL HOSPITAL o su representante.

e F| Coordinador de la Especialidad designado por la Direccién del HOSPITAL

e De LA UNIVERSIDAD: El DECANC de LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD, o
su representante.

e Un Profesor de LA UNIVERSIDAD debidamente acreditado.

e ElJefe del Departamento de Apoyo a la Docencia e Investigacion de EL HOSPITAL.

Emplearan el reglamento académico de LA UNIVERSIDAD y establecer los procesos,
funciones, compromisos y aportes previstos en este convenio e informard
oportunamente de sus acuerdos y resoluciones a las autoridades de las dos
instituciones.

Velar por el cumplimiento de ios acuerdos del presente Convenio, relacionados con el
desarrollc de ios proyectos, procesos, actividades, en plazos perentorios y por lo
menos una vez por afio, de modo sisitematico y objetivo.

CLAUSULA DECIMA: DE LAS MODIFICACIONES DEL CONVENIO.

La incorporacion de modificaciones en e! Convenio se realizara mediante adendas y de
mutuo acuerdo entre las partes y no debe irrogar gastos, transferencias o
contraprestaciones de recursos econdmiccs a la institucion.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: RESOLUCION DEL CONVENIO.

f{i‘;‘ Son causales de resolucidon del convenio:
A\

- -'e Este convenio podra ser resuelto por mutuo acuerdo.

' Por incumplimiento de los compromisos y obligaciones establecidos en el presente
~ convenio, notificindose, al menos con una semana de antelacion a la otra parte,
mediante carta notarial.

Por imposibilidad de sobrevenida de realizacion de las practicas. Este convenio podra
denunciarse por cualquiera de las partes siempre que se comunique a la otra con una
antelacidn minima de treinta (30) dias mediante carta notarial.

El termino de convenic no afectara la estimacion de obligaciones, compromisos
pendientes a la fecha de su resolucion.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DE LA SOLUCION DE CONTROVERSIAS.

Las partes acuerdan que el presente convenio se rige por las Leyes Peruanas y se celebra
de acuerdo a las reglas de la buena fe y la comun intencidn de las partes. En ese espiritu,
A las partes celebrantes tratardn en lo posible ‘de resolver cualquier desavenencia o
‘ diferencia de criterios que pudiera presentar durante el desarrollo y/o ejecucién del
presente Convenio, mediante el trato directo y el comun entendimiento. De no ser posible,
la controversia se resolvera mediante conciliacién o el arbitraje de DERECHO en el marco
de lo estipulado por el decreto legisiativo N° 1071 de dicho arbitraje.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: DE LA LIBEE ADHESION Y SEPARACION.

Ambas partes suscriben el convenio especifico de manera libre y de a cuerdo a sus
competencias, en virtud de ello, cualquiera de ambas partes podra separarse de el sin
excepcién de causa, en cuyo caso el acto tiene efecto resolutivo, bastando para ello
comunicarlo mediante carta notarial con treinta (30) dias de anticipacion.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS.

Cualquier comunicacion se entendera validamente realizada en los domicilios legales
consignados en la parte introductoria de este Convenio. Los cambios de domicilio deberan
ser puestos en conocimiento de la otra parte con Diez (10) dias de anticipacion.

Las comunicaciones se realizaran mediante documentos formales cursados entre los
funcionarios designados como representantes referidos en la cldusula novena.

En sefial de conformidad, las partes suscriben el presente Convenio en dos (02) eJempiares
alos........ dias del i8S B0, v e del afio 2023.

(\@ 11 MAY 2023
.Crl Art. EBWIN SA’\ITOE MEZA ARAGON ‘
DIRECT DEL H.M.D. Iil DE

Universida

!

Nacional del Alyz(no de Puno
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Resotiucion Rectoral N . 1187-2023-R-UNA

Puno, 19 de mayo del 2023

VISTO:

La propuesta del CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION ACADEMICO, CIENTIFICO Y DE BIENESTAR ENTRE EL HOSPITAL MILITAR DE LA III
DE Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ALTIPLANO DE PUNO;

CONSIDERANDO:

Que, mediante MEMORANDUM N°413-2023-SG-UNA-PUNO (18-05-2023) da cuenta del CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION ACADEMICO,
CIENTIFICO Y DE BIENESTAR ENTRE EL HOSPITAL MILITAR DE LA 11l DE Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ALTIPLANO DE PUNO, el mismo que
en catorce (14) clausulas retne los requisitos de forma y de fondo a fin de ser suscrito, el cual tiene por objetivo: ‘Es objeto del presente Convenio Especifico
crear el marco armonioso de cooperacion entre las partes, para el desarrollo adecuado de las Experiencias Formativas en situaciones Reales de Trabajo con
los estudiantes de LA UNIVERSIDAD, en la formacion de los profesionales de alta calidad Académica promoviendo la investigacion cientifica, constituyéndose
de esta manera en el medio de instrumento de cambio social y productivo, las cuales se sujetan a las disposiciones que EL HOSPITAL MILITAR Il DE emita
en el marco de sus competencias. Objetivos Especificos. Son objetivos especificos del presente convenio: *Establecer las bases de cooperacion reciproca
entre EL HOSPITAL MILITAR Il DE y LA UNIVERSIDAD, que contribuyan a la formacion, adiestramiento y actualizacion de los recursos humanos,
proponiendo a su especializacion y competencia, con experiencias formativas en situaciones reales de trabajo, en la modalidad de servicio con el fin de
coadyuvar al logro de los objetivos y propdsitos de ambas instituciones; *Desarrollar actividades cientificas y culturales, respondiendo a las necesidades de
informacion y consulta para fines de investigacion, aprendizaje difusion de valores culturales.;

Que, la Universidad Nacional del Altiplano ~ Puno se rige por las disposiciones contenidas en la Ley Universitaria N° 30220, el Estatuto y normas
administrativas internas; goza de autonomia en su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econdmico, que debe ser ejercida de acuerdo
alo previsto en el art. 18° de la Constitucion Politica del Estado y Leyes de la Repiblica, para el cumplimiento de los fines y objetivos institucionales;

Que, conforme lo establece el numeral 59.13 del art. 59 de la Ley N°30220 - Ley Universitaria, la aprobacion de acuerdos y convenios con universidades
extranjeras, organismos gubernamentales, internacionales u otros sobre investigacion cientifica y tecnologica, asi como otros asuntos relacionados con las
actividades de la universidad, es atribucion del Consejo Universitario; estando autorizado el Rector en su calidad de personero legal de esta Casa Superior
de Estudios, a efectuar la suscripcion del mismo, ello, a tenor de lo dispuesto por el art. 60 de la acotada Ley, concordante con los arts. 89 numeral 89.15 y
92 numeral 92.8 del Estatuto de la UNA, respectivamente; por lo que, el Pleno del Honorable Consejo Universitario Ordinario de fecha 09 de mayo del
2023, aprobo el CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION ACADEMICO, CIENTIFICO Y DE BIENESTAR ENTRE EL HOSPITAL MILITAR DE LA Il
DE Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ALTIPLANO DE PUNO, tendra vigencia de Un (01) afio, a partir de la fecha de su suscripcion;

Estando a la documentacion sustentatoria que forma parte de la presente Resolucion; la aprobacion del Convenio alcanzado por la Oficina de Cooperacion
y Relaciones Internacionales en el OFICIO N°0380-2023-J-OCRI-UNA (04-05-2023). Asimismo, la Oficina de Asesaria Juridica ha evacuado en el INFORME
LEGAL N°0753-2023-OAJ-UNA-PUNO (03-05-2023), el cual concluye PROCEDENTE la suscripcion del Convenio materia del presente, referente al Oficio
N°0375-2023-J-OCRI-UNA (27-04-2023); y,

En el marco de las atribuciones conferidas por la Ley N°30220 - Ley Universitaria, el Estatuto Universitario y la Resolucion de Asamblea Universitaria N°009-
2021-AU-UNA,;
SE RESUELVE:

Articulo Primero.- APROBAR, el “CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION ACADEMICO, CIENTIFICO Y DE BIENESTAR ENTRE EL
HOSPITAL MILITAR DE LA Il DE Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ALTIPLANO DE PUNO”, el mismo que en CATORCE (14) clausulas forma
parte de la presente Resolucion y tendra vigencia de UN (01) afio, a partir de la fecha de su suscripcion.

Articulo Segundo.- NOMINAR, como RESPONSABLE del precitado Convenio al: Decano de la Facultad de Ciencias de la Salud de la
Universidad Nacional del Altiplano Puno.

Articulo Tercero - El Vicerrectorado Académico, la Direccion General de Administracion, Oficina de Asesoria Juridica, la Oficina de Cooperacion
y Relaciones Internacional, la facultad nominada y demas dependencias correspondientes de la institucion, quedan encargados del cumplimiento
de la presente Resolucion.

Registrese, comuniquese y cimplase.

RI

. LEILA ROSMERY FLORES BUSTINZA
SECRETARIA GENERAL

DISTRIBUCION

@ Vicerrectorado Académico

@ DGA, OCI, OAJ

@ Of. Cooperacion y Relaciones Internacional

® Decano de la Facultad de Ciencias de la Salud

® Archivo/2023
dgtc/



