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CONVENIO ESPECIFICO
Para la imparticion del curso de preparacion en competencias para la formulacion y
direccion de proyectos de Investigacion desde el Grupo de Investigacion GESPLAN de la
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID Y
LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ALTIPLANO DE PUNO, PERU

ENTRE:

LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID, (en adelante, UPM), de una parte D.
Guillermo Cisneros Pérez, con DNI 793920Y, Rector de la Universidad Politécnica de
Madrid (con sede en Madrid, C/Ramiro de Maeztu 7 y NIF Q2818015F), cargo para el que
fue nombrado por Decreto 109/2020, de 25 de noviembre, del Consejo de Gobierno de la
Comunidad de Madrid (BOCM n? 289), en virtud de las competencias conferidas por el
Articulo 50.2.f de la Ley Orgdnica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario,
firmando por delegacion Rectoral (Resolucién Rectoral de 21 de mayo de 2024) D.
Fernando Vela Cossio, con DNI 02874596X, Secretario General y Responsable de la
Estrategia y Ordenacion Académica de la Universidad Politécnica de Madrid.

Y la UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ALTIPLANO DE PUNO, en adelante La UNA Puno, con
RUC N°20145496170, con domicilio legal en la Av. El Sol N° 329, Edificio Administrativo en
Educacion Continua, distrito, provincia y departamento de Puno, debidamente
representada por su Rector, Dr. PAULINO MACHACA ARI, identificado con DNI N°
01558171 designado mediante Resolucion de Asamblea Universitaria N° 009-2021-AU-UNA
de fecha 23 de agosto del 2021;

Cuando fueren designados conjuntamente UPM y la UNA Puno se denominaran como “LAS
PARTES” para todos los fines y consecuencias del presente acuerdo.

PREAMBULO

CONSIDERANDO: Que la UPM es una entidad de derecho publico que goza de plena
personalidad juridica y patrimonio propio para el desarrollo de sus funciones y la
consecucion de sus fines. Los fines de la UPM se orientan hacia la prestacién del servicio
publico fundamental de la educacién superior, mediante la docencia, el estudio y la
investigacion.

Tiene entre sus competencias la colaboracién en cursos de formacién o perfeccionamiento,
seminarios, conferencias, mesas redondas, y cualquier otro tipo similar de actividad
organizados por la Universidad Politécnica de Madrid, directamente o en colaboracién con
entidades publicas o privadas.

CONSIDERANDO: Que la UNA Puno tiene como misidn: “Formar a nuestros estudiantes
como profesionales con capacidad de investigacion, espiritu emprendedor, con
responsabilidad social, calificados y competitivos a nivel nacional e internacional”.

CONSIDERANDO: Que la UPM cuenta con el Grupo de Investigacién GESPLAN, que imparte
programas de fortalecimiento de capacidades coordinados desde el Servicio de Formacién
Permanente.
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CONSIDERANDO: Que La UNA Puno cuenta con el Centro de Desarrollo Profesoral, unidad
gue promueve, juntamente con las Facultades, el desarrollo integral del profesorado a
través de diferentes acciones y servicios.

POR TANTO; y en el entendido de que el predmbulo anterior forma parte integral del
presente Convenio:

LAS PARTES HAN CONVENIDO Y PACTADO LO SIGUIENTE:

CLAUSULA PRIMERA: OBJETIVO

La UPM a través del Grupo de Investigacion GESPLAN, y la UNA Puno, mediante el Centro
de Desarrollo Profesoral acuerdan desarrollar un proyecto de certificacion en
competencias para la formulacién y direccion de proyectos de Investigacién, dirigida a
docentes de medio tiempo y tiempo completo.

PARRAFO: DETALLES DEL PROGRAMA

e (Cantidad de horas: 100 horas / 16 semanas

Modalidad: semipresencial

e Duracion: del 16 de diciembre 2024 al 16 de mayo 2025.
e Contenido del Programa: Ver anexo.

CLAUSULA SEGUNDA: OBLIGACIONES DE LA UPM

La UPM, se compromete a impartir la formacion y otorgar la titulacién a los participantes
que completen los requisitos de la capacitacion.

CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES DE LA UNA-Puno

La UNA Puno, se compromete a reclutar los participantes del programa y realizar los pagos
ala UPM de los costos de la formacion.

CLAUSULA CUARTA: RECURSOS FINANCIEROS

Las PARTES acuerdan un costo de 420.00 euros por participante para un grupo de 30
docentes, con un costo total de 12,600.00 Euros. El coste se incluye el diploma del curso de
la Universidad Politécnica de Madrid.

Los gastos asociados de transferencia bancaria correrdn a cuenta de la UNAP Puno.

Si alguno de los participantes se da de baja, con una antelaciéon de dos semanas del
comienzo del curso, la UNA PUNO podra incorporar a un nuevo participante en el programa
para alcanzar el nimero minimo de 30.

Si los participantes se dan de baja durante el desarrollo del mismo, es decir, pasadas las
primeras dos (2) semanas, no tendran derecho al reembolso del precio del curso.
CLAUSULA QUINTA: COORDINACION Y SUPERVISION

Para garantizar el cabal cumplimiento de los compromisos sefialados en la clausula
anterior, cada parte designara un delegado responsable de enlace, a fin de que desarrollen,
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coordinen y realicen actividades y programas especificos derivados de este Convenio. La
UPM designa al Vicerrector Adjunto para la Ordenacion Académica del Vicerrectorado de
Estrategia y Ordenacién Académica de la Universidad Politécnica de Madrid.

La UNA-PUNO designa al Vicerrector Académico, Vicerrector de Investigacion y, Jefe de la
Oficina de Cooperacion y Relaciones Internacionales, quienes a su vez podran delegar
funciones.

CLAUSULA SEXTA: DISPOSICION DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL E INDUSTRIAL

LAS PARTES convienen que la propiedad intelectual que derive de los productos o trabajos
realizados con motivo del presente convenio, seran de comun acuerdo, siempre
respetando la legislacidn nacional vigente y los acuerdos establecidos con terceros. Asi
mismo establecen que gozaran conjuntamente por partes iguales de los derechos que
otorgan las leyes en materia de propiedad intelectual, salvo que se acuerde entre LAS
PARTES algo diferente.

CLAUSULA SEPTIMA: DURACION

El presente Convenio entrara en vigor el dia de su firma y estard vigente hasta el 16 de junio
2025.

CLAUSULA OCTAVA: TERMINACION

El presente Convenio se terminara definitivamente en los siguientes casos: a) Por mutuo
acuerdo de las partes. b) La ocurrencia de hechos o situaciones que imposibiliten la
continuacion del Convenio. c) Por el incumplimiento de las obligaciones derivadas del
Convenio, sin que medie causa para ello. d) Por manifestacion de una de las partes de su
deseo de dar por terminado el Convenio; la decision deberd ser comunicada por la parte
que tome la iniciativa, mediante notificacidn previa por escrito a la otra parte, realizada al
menos con treinta (30) dias de antelacion a la fecha deseada de modificacién o interrupcién
del presente Convenio y sin que la denuncia afecte los programas y proyectos en ejecucion.

CLAUSULA NOVENA: CONTROVERSIAS

Cualquier disputa, controversia o reclamacion que surja de la interpretacion y aplicacién
relacionada con este Convenio o posteriores enmiendas del mismo, o de cualquier cuestién
no contractual relacionada con el Convenio, sera resuelta en forma directa y amigable. De
no mediar acuerdo alguno en el asunto controvertido, las partes podran someterlo, libre y
voluntariamente, al procedimiento de mediacién oportuno.

CLAUSULA DECIMA: NO EXCLUSIVIDAD

Queda entendido entre LAS PARTES que el presente acuerdo no es de cardcter exclusivo,
por lo que de ningin modo limita el derecho de LAS PARTES a la formalizacién de acuerdos
iguales o semejantes con otras instituciones o personas.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: INDEPENDENCIA DE LAS PARTES

El presente Convenio no serd considerado como la creacion de una empresa conjunta,
sociedad de participacién o, de hecho, conjunto econémico o como ninguna otra
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modalidad de relacion legal diferente a la establecida de manera expresa en el objeto del
mismo. Con la firma de este Convenio no se inferird que ninguna de LAS PARTES es
representante de la otra mas alld de lo expresamente autorizado por este Convenio ni
otorga el derecho a una de LAS PARTES a comprometer a la otra, ni de incurrir en deudas u
obligaciones en nombre de la otra.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DEPENDENCIA DIRECTA

LAS PARTES convienen en que el personal que asignen para el cumplimiento de los
compromisos que a cada una corresponda y que se deriven de este convenio, estara bajo
la dependencia directa de la parte que lo hubiere contratado, y, por tanto, en ningln
momento se considerard a la contraparte como empleador sustituto del personal
contratado por su contraparte. Consecuentemente, ambas partes se comprometen a
mantener libre e indemne a la otra parte de cualquier reclamo proveniente de alguno de
sus propios empleados.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL

El régimen de proteccién de datos de caracter personal que han de cumplir las partes en
las actuaciones que se desarrollen en ejecucion del presente Convenio se hara el previsto
en lo que afecte a cada una de ellas, las disposiciones de la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de
diciembre de 2018 de proteccion de datos personales y garantia de los derechos digitales
y del Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de
2016 relativo a la proteccién de las personas fisicas y en lo que respecta al tratamiento de
datos personales y a la libre circulacién de estos, asi como cualquier otra normativa
especifica aplicable a cada parte.

A estos efectos, las partes firmantes deberan aplicar a los tratamientos de datos personales
que, en su caso, se realizaran en ejecucion del presente Convenio Especifico los principios
garantias y medidas técnicas y organizativas, establecidas en la normativa citada para la
adecuada proteccidn de los derechos y libertades de las personas.

Las partes protegeran los datos personales facilitados por las partes de sus estudiantes y
de su personal académico, administrativo y de investigacion, de cualquier clase o
naturaleza generada como consecuencia de la ejecucion del presente Convenio Especifico.
Dicha obligacidn se extendera indefinidamente, aunque el acuerdo se hubiera extinguido.

CLAUSULA DECIMO CUARTA: USO DEL NOMBRE E IMAGEN

Toda comunicacion, informacion, promociéon y mencién de las actividades objeto del
presente convenio especifico, asi como de las actividades que sean consecuencia de este
deber, deberan respetar y garantizar el buen nombre y la imagen institucional de cada una
de las partes, en cuanto al uso de los logos, nombres y marcas, entre otros signos visuales
de las universidades. Este deberd ser aprobado por las dependencias respectivas de cada
una de estas con el fin de que puedan verificar el cumplimiento de los lineamientos de uso
respectivos.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: PROHIBICION DE CESION DE DERECHOS
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El presente acuerdo se ha celebrado intuitu personae en consideracion a las personas de
Las Partes, quienes se comprometen a no ceder, traspasar, delegar o subarrendar, bajo
ninguna modalidad, ni en todo ni en parte sus compromisos y derechos asumidos en el
presente Acuerdo, a menos que exista el consentimiento para ello por escrito de la otra

parte.

HECHO Y FIRMADO de buena fe, en dos (2) originales de un mismo tenory efecto, uno para
cada una de las partes signatarias.

POR UNIVERSIDAD POLITECNICA POR LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL
DE MADRID ALTIPLANO DE PUNO, PERU

02874596)( Srydo Sualmmnte Iy Firmado digitalmente por
FERNANDO i s i EECHSEEEE
JULIO VELA (R: S:f'::‘;‘ozi)u X del Altiplano [WGg} ot i
Q2818015F) 10:04:40 +01°00'

Por Delegacion Rectoral (Resolucidn Dr. PAULINO MACHACA ARI
Rectoral del 21 de mayo de 2024) Rector

D. FERNANDO VELA COSSiO
Secretario General y Responsable de la
Estrategia y Ordenacion Académica

Fecha: 12 DIC 2@4 Fecha: U H DIC 2024
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MODULOS

ANEXO

MATERIAS de

Las Universidades de
Investigacion: trabajando por
proyectos I+D+i desde los
Grupos de Investigacion

trabajo
Conocer y comprender las caracteristicas de
las Universidades de Investigacion y de la
gestion por proyectos de 1+D+i desde los
Grupos de Investigacion. Conocery 8
comprender las caracteristicas y dimensiones
de un proyecto de 1+D+i desde un sentido

ampllo

Gestion de la integracién y el
alcance del proyecto de I+D+i

Gestion del tiempo: planificacion
y programacion del proyecto de
1+D+i

Gestion de recursos y
financiacién de los proyectos de
1+D+i

Gestion de la calidad de la 1+D+i:
evaluacion de resultado

Conocer las competencnas y los procesos en

relacion con la integracién y el alcance del

proyecto y de los resultados. Conocer 8
herramientas, técnicas y procesos para la

gestlon del alcance del _proyecto.

Conocer las competencuas y los procesos en

relacion con la planificacién, programacion del
Proyecto. Herramientas, técnicas y procesos

para la planificacion, programacion de un 8
proyecto. Aplicacién de las competencias a

proyectos de |+D+iy a la publicacién de

resultados en revistas C|ent|f|cas

Conocer las competenuas y los procesos en

relacion con la gestion de costes, gestidon de

recursos y estructuras financieras. Las Oficinas 8
de Proyectos. Herramientas, técnicas y
procesos para la gestlon Y control de costes
Conocer las competencnas y los procesos en
relacion con la gestion de la calidad y la
mejora continua. Conocer los criterios para la
evaluacion de la calidad de los proyectos de
Investigacion y de los resultados de los

_proyectos.

Gestion de riesgos en el
proyecto de I+D+i

Conocer las competencuas y los procesos en

relacion con la gestion de riesgos y conflictos.
Conocer herramientas, técnicas y procesos 8
para la gestion de riesgos y solucién de

conflictos.
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Comunicacion de resultados de
la 1+D+i: identidad digital y
proceso de redaccion del articulo

Sistema mundial de
publicaciones cientificas: el
factor de impacto

Gestion de contratos de 1+D+i:
propiedad intelectual y
transferencia

Gestion de recursos humanos:
competencias personales

Aprendizaje Basado en
Proyectos de I+D+i: trabajo
colaborativo para la publicacién
de resultados

pivordidad Wacional del Slgplano do Fano

Conocer las competencias y los procesos en
relacién con la gestion de la comunicacion de
los resultados de la I+D+i. Identidad Digital y la
reputacion cientifica del Investigador.
Redaccidn del articulo cientifico: técnicas y
procesos.

Conocer el sistema mundial de publicaciones
cientificas. Revistas cientificas. Web of Science
(WoS). Scopus. Scimago. El factor de impacto
(JCR, SIR). Conocer herramientas, técnicas y
procesos para la busqueda de en bases de
datos de revistas cientificas.

Conocer las competencias los procesos en
relacidn con la gestion de contratos de los
proyectos de |+D+i. Propiedad Intelectual.
Proteccidn y transferencia de conocimiento a
partir de los resultados de los proyectos.

Desarrollo de competencias personales y
procesos en relacion con la gestion de los
recursos humanos. Comportamientos y
actitudes personales segun los estandares
internacionales. Aplicacién de las
competencias a proyectos de |+D+i.

Desarrollo de competencias personales,
practicas y contextuales desde el trabajo en
equipo. Interaccidn entre los participantes,
desde el aprendizaje colaborativo y en linea
aplicando técnicas y procesos desde las
competencias para la publicacion de
resultados en revistas.
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Puno, 28 de noviembre del 2024
VISTOS:

La propuesta de CONVENIO ESPECIFICO para la Imparticion del Curso de Preparacion en Competencias parala Formulacion y Direccion de
Proyectos de Investigacion desde el Grupo de Investigacion GESPLAN de la UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID Y LA UNIVERSIDAD

NACIONAL DEL ALTIPLANO DE PUNO, PERU;

CONSIDERANDO:

Que, mediante MEMORANDUM N° 1251-2024-SG-UNA-PUNO se da cuenta del CONVENIO ESPECIFICO para la Imparticion del Curso de
Preparacion en Competencias para la Formulacion y Direccion de Proyectos de Investigacion desde el Grupo de Investigacion GESPLAN de la
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ALTIPLANO DE PUNO, PERU, el mismo que en quince
(15) clausulas redne los requisitos de forma y de fondo a fin de ser suscrito, el cual tiene como objetivo; la UPM a través del Grupo de
Investigacion GESPLAN, y la UNA Puno, mediante el Centro de Desarrollo Profesoral acuerdan desarrollar un proyecto de certificacion en
competencias para la formulacion y direccion de proyectos de Investigacion, dirigida a docentes de medio tiempo y tiempo completo. Con el
siguiente DETALLE DEL PROGRAMA: Cantidad de horas: 100 horas / 16 semanas, Modalidad: semipresencial, Duracion: del 11 de noviembre
2024 al 11 de abril 2025;

Que, la Universidad Nacional del Altiplano de Puno se rige por las disposiciones contenidas en la Ley N° 30220 - Ley Universitaria, el Estatuto
y normas administrativas internas; goza de autonomia en su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y economico, que
debe ser ejercida de acuerdo alo previsto en el art. 18° de la Constitucion Politica del Estado y Leyes de la Republica, para el cumplimiento de
los fines y objetivos institucionales; asimismo, la Ley N° 31520, Ley que restablece la autonomia y la institucionalidad de las universidades
peruanas;

Que, conforme lo establece el numeral 59.13 del art. 59 de la Ley N° 30220 - Ley Universitaria, la aprobacion de acuerdos y convenios con
universidades extranjeras, organismos gubernamentales, internacionales u otros sobre investigacion cientifica y tecnoldgica, asi como otros
asuntos relacionados con las actividades de la universidad, es atribucion del Consejo Universitario; estando autorizado el Rector en su calidad
de personero legal de esta Casa Superior de Estudios, a efectuar la suscripcién del mismo, ello, a tenor de lo dispuesto por el art. 60 dela
acotada Ley, concordante con los arts. 93 numeral 93.15 y 96 numeral 96.8 del Estatuto de la UNA-PUNO, respectivamente; por lo que, el
Pleno del Honorable Consejo Universitario en Sesion Extraordinario de fecha 15 de noviembre del 2024, ha aprobado el CONVENIO
ESPECIFICO para la Imparticion del Curso de Preparacion en Competencias para la Formulacion y Direccion de Proyectos de Investigacion
desde el Grupo de Investigacion GESPLAN de la UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL
ALTIPLANO DE PUNO, PERU. El presente convenio entrara en vigor el dia de su firma y entrara en vigencia;

Estando a la documentacion sustentatoria que forma parte de la presente Resolucion; al INFORME LEGAL N° 2489-2024-OAJ-UNA-PUNO
que contiene la opinion favorable de la Oficina de Asesoria Juridica; en el marco de las atribuciones conferidas por la Ley N° 30220 - Ley
Universitaria, el Estatuto Universitario y la Resolucion de Asamblea Universitaria N° 009-2021-AU-UNA: y, en vias de regularizacion;

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- APROBAR, el CONVENIO ESPECIFICO PARA LA IMPARTICION DEL CURSO DE PREPARACION EN
COMPETENCIAS PARA LA FORMULACION Y DIRECCION DE PROYECTOS DE INVESTIGACION DESDE EL GRUPO DE
INVESTIGACION GESPLAN DE LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ALTIPLANO DE
PUNO, PERU en quince (15) clausulas, forman parte de esta resolucion; entrara en vigor el dia de su firma y entrara en vigencia.

Articulo Segundo.- NOMINAR, como RESPONSABLES del precitado Convenio, al Vicerrector Académico, Vicerrector de Investigacion
y la Oficina de Cooperacion y Relaciones y Relaciones Internacionales de la UNA-Puno.

Articulo Tercero.- El Vicerrectorado Académico, la Direccion General de Administracion, Oficina de Asesoria Juridica, la Oficina de
Cooperacién y Relaciones Internacionales, los responsables nominados y demés dependencias correspondientes de la institucion, quedan
encargados del cumplimiento de la presente Resolucion.

icerrectorados: Académico
* Direccion General de Administracion
*OCl, OAJ, OPP
* Ofs.: Cooperacion y Relaciones Internacionales
“VRA, VRI, OCRI; Responsables del Convenio.
* Interesados
* Archivo/2024.

rwgp/.



