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CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL INSTITUTO DE
ESTUDIOS DE LAS CULTURAS ANDINAS Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ALTIPLANO DE
PUNO

GULTURAS ANDINAS, en adelante el IDECA con RUC N° 20448840540, con domicilio legal en Jr.
Miguel de Cervantes N° 125, distrito de Puno, provincia de Puno y departamento de Puno,
# debidamente representado por director ejecutivo Rolando Pilco Mallea, identificado con DNI N°
40552937, designado mediante Partida Registral N° 11115453, Asiento N°406 - SUNARP, de fecha
17 de junio del 2024, quien procede con arreglo a las facultades que le otorga Partida Registral
N°® 11115453, Asiento N°406 - SUNARP, de otra parte, la UNIVERSIDAD NACIONAL DEL
ALTIPLANO DE PUNO, en adelante LA UNIVERSIDAD, con RUC N° 20145496170, con domicilio
legal en la Av. El Sol N° 329, Barrio Bellavista, distrito, provincia y departamento de Puno,
debidamente representada por su Rector Dr. PAULINO MACHACA ARI, con DNI N° 01558171,
designado mediante Resolucion de Asamblea Universitaria N° 009-2021-AU-UNA de fecha 23 de
agosto de 2021, en los términos y condiciones siguientes:

/| Toda referencia a LA UNIVERSIDAD y EL IDECA en forma conjunta, se entendera como LAS
- PARTES.

CLAUSULA PRIMERA: DE LAS PARTES

1.1.LA UNIVERSIDAD, fue creada mediante Ley N° 406, del 29 de agosto de 1856, como una
institucion de educacion superior, integrada por docentes, estudiantes y graduados. Tiene
como misién “Formar a nuestros estudiantes como profesionales con capacidad de
investigacion, espiritu emprendedor, con responsabilidad social, calificados y competitivos
a nivel nacional e internacional"; de igual manera, la Universidad Nacional del Altiplano es
persona juridica de derecho publico interno, tiene sede en la ciudad de Puno y la personeria
y representacion legal es ejercida por su Rector.

1.2.ELIDECA, es una asociacion civil sin fines de lucro, fundada el 11 de octubre de 2013 que nacié
como un espacio de interpelacion, critica y reflexion, con una perspectiva de investigacién,
educacién e incidencia, bajo el enfoque de la decolonialidad, la interculturalidad y la
agroecologia, en el marco de la revaloracion de la identidad cultural y los saberes locales de
las comunidades originarias y campesinas de la Regidén Andina.

CLAUSULA SEGUNDA: DE LA BASE LEGAL

EL CONVENIO se rige por las siguientes normas legales:

e  Constitucidn Politica del Peru.
e LeyN°406, Ley que crea a la Universidad Nacional del Altiplano de Puno.
e LeyN°27783, Ley de Bases de la Descentralizacidn.

e LeyN°28044, Ley General de Educacion.

e Ley N° 29809, Ley de Organizacién y Funciones del Ministerio de Justicia y Derechos
Humanos.

e LeyN°30220, Ley Universitaria.

e Ley N°31520 Ley que restablece la autonomia y la institucionalidad de las Universidades
Peruanas.

e LeyN°26821- Ley Organica para el Aprovechamiento Sostenible de los Recursos Naturales.
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Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

Ley N° 27446, Ley del Sistema Nacional de Evaluacién de Impacto Ambiental y sus
modificatorias.

Ley N° 30327, Ley de Promocion de las Inversiones para el Crecimiento Econémico y el
Desarrollo Sostenible.

Resolucién de Asamblea Universitaria N°008-2023-AU-UNA, que aprueba el Estatuto de la
Universidad Nacional del Altiplano 2023 (de acuerdo a las normas vigentes y Ley N° 30220).

bin perjuicio de lo anterior, este convenio se rige de forma supletoria por toda norma legal que
ertenezca a nuestro ordenamiento juridico peruano.

CLAUSULA TERCERA: DEL OBJETO

ELCONVENIO tiene por objeto establecer los lineamientos de colaboracion y cooperacion técnica
interinstitucional entre LAS PARTES, a fin de realizar actividades conjuntas para contribuir al
fortalecimiento de ambas, especificamente para desarrollar eventos, investigaciones
académicas, pasantias, publicaciones, capacitaciones y/o otras iniciativas que puedan resultar
de estos.

+) CLAUSULA CUARTA: DE LAS LINEAS DE COOPERACION
LAS PARTES para el cumplimiento de EL CONVENIO acuerdan colaborar, en la medida de sus

posibilidades, en el desarrollo de las siguientes actividades:

1.

Proveer asistencia técnica mutua para contribuir al cumplimiento de sus objetivos
institucionales, segun acordado entre LAS PARTES.

Coordinacion de ambas partes a través de un equipo de trabajo durante el tiempo del
convenio para la coordinacion de cursos y actividades.

Proveer condiciones para que los programas o cursos de formacion y proyectos de
investigacion en conjunto puedan llevarse a cabo.

Coordinar iniciativas que sean de interés de LAS PARTES, promoviendo el trabajo
participativo para el logro de los objetivos de las mismas (promocién de redes o grupos de
trabajo, eventos, entre otros).

Coordinacién de iniciativas para el logro de proyectos editoriales en conjunto.

Promover espacios de practicas pre-profesionales, voluntariados o investigaciones para los
estudiantes del Programa de Antropologia.

Promover espacios de practicas pre-profesionales, voluntariados o investigaciones para los
estudiantes de las dreas de ciencias sociales, ingenierias y biomédicas de la UNA PUNO.

CLAUSULA QUINTA: DE LOS CONVENIOS ESPECIFICOS Y/O PLANES DE TRABAJO

Las actividades que se decidan desarrollar en el marco de las lineas de trabajo de EL CONVENIO,
deberén ser acordadas a través de Convenios Especificos y/o Planes de Trabajo que, para cada
caso, seran suscritos por separado, debiendo precisar su finalidad, descripcién, objetivos,
obligacién de LAS PARTES, los procedimientos y lineamientos generales para su ejecucién, asi
como los aspectos técnicos y financieros correspondientes.

CLAUSULA SEXTA: DEL FINANCIAMIENTO

6.1. LASPARTES convienen en precisar que, tratandose de un Convenio Marco de Cooperacidn

Interinstitucional, éste no genera transferencias de recursos econémicos, compromisos
financieros, ni pagos como contraprestacion alguna entre LAS PARTES.
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6.2. LAS PARTES celebrantes se comprometen a que en los Convenios Especificos, a que se
refiere la Clausula Quinta de EL CONVENIO, se precisaran los mecanismos para el
financiamiento de las actividades, las cuales estaran supeditadas a la disponibilidad
presupuestal de ambas instituciones y, para su asignacién, al cumplimiento de los
procedimientos y normas presupuestales, contables y de tesoreria vigentes; no obstante,
de ser necesario se realizard las gestiones de apoyo financiero complementario de fuente
publica o privada.

CLAUSULA SEPTIMA: DE LA NO EXCLUSIVIDAD

7.1 EL CONVENIO no impedird a LAS PARTES la celebracidn o ejecucidén de convenios con
otras entidades publicas o privadas, sean nacionales o extranjeras, orientados al
cumplimiento de sus fines institucionales.

7.2 Asimismo, EL CONVENIO no afecta la autonomia de las instituciones en el ejercicio de sus
funciones.

CLAUSULA OCTAVA: DE LA LIBRE ADHESION Y SEPARACION

En cumplimiento a lo establecido por el numeral 86.3 del articulo 86 del Texto Unico Ordenado
de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado mediante Decreto
Supremo N°006-2017-JUS, LAS PARTES declaran expresamente que EL CONVENIO es de libre
adhesion y separacion para LAS PARTES.

CLAUSULA NOVENA: DE LA VIGENCIA Y DURACION

ELCONVENIO entrara en vigencia a partir de la fecha de su suscripcién y tendra una duracién de
dos (02) afios, pudiendo ser renovado previo acuerdo de LAS PARTES. Para tal efecto, se cursara
comunicacién escrita treinta (30) dias antes de su vencimiento. De aprobarse la prérroga se
suscribird una Adenda, la cual formara parte integrante del presente CONVENIO.

CLAUSULA DECIMA: DE LA MODIFICACION, SUSPENSION Y RESOLUCION
10.1 MODIFICACION

Toda modificacién de los términos u obligaciones contenidas en EL CONVENIO deberd ser
realizada mediante Adenda, la que debe constar por escrito y ser suscrita bajo la misma
modalidad y con las formalidades con que se suscribe EL CONVENIO, entrando en vigencia a
partir de la fecha de su suscripcidn, salvo que en la respectiva adenda se exprese algo distinto.

10.2 SUSPENSION

EL CONVENIO podra suspenderse cuando por caso fortuito o fuerza mayor cualquiera de LAS
PARTES quede imposibilitada temporalmente de continuar con sus obligaciones. En tal caso,
quedaran suspendidas tales obligaciones solamente por el tiempo que dure la circunstancia o
evento que determina la suspensién.

El plazo de suspensidn, a que se refiere la presente clausula, se aplicara por un periodo
maximo de treinta (30) dias calendario. Vencido dicho plazo, sin que se haya resuelto el motivo
que origind la suspension, se podra resolver EL CONVENIO.

La parte imposibilitada de cumplir con sus obligaciones comunicara por escrito a la otra
parte la suspension, exponiendo las razones de ésta.
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Para fines de EL CONVENIO, se considera caso fortuito o fuerza mayor a las circunstancias no
imputables a LAS PARTES, originadas por un evento extraordinario e imprevisible que impide la
ejecucion de una obligacion o determina su cumplimiento parcial, tardio o defectuoso.

10.3 RESOLUCION

a)  Elincumplimiento injustificado de cualquiera de las obligaciones estipuladas en EL
CONVENIO. Para que la resolucion opere, la parte que la ejercite cursara a la parte
infractora una comunicacion de fecha cierta indicando la(s) cldusula(s) de EL
CONVENIO incumplidas, con el sustento correspondiente, otorgando un plazo no
menor de quince (15) dias ni mayor de treinta (30) dias calendario para que la parte
que incumple regularice el cumplimiento de la prestacion o compromiso debido,
con copia de EL CONVENIO a |a otra parte. Vencido dicho plazo sin que se produzca
la regularizacion, la parte interesada dard por resuelto EL CONVENIO
automaticamente.

b)  Poracuerdo mutuo de LAS PARTES, el que debera constar por escrito, y ser suscrito
bajo la misma modalidad y con las formalidades con que se suscribe EL CONVENIO.

) La falta de continuidad de las actividades por caso fortuito o fuerza mayor, luego del
vencimiento del plazo maximo de suspension de obligaciones sefialado en el
numeral 10.2 de la Clausula Décima de EL CONVENIO.

En cualquier caso, la resolucidn surtira sus efectos a los treinta (30) dias habiles siguientes a la
modificacién de incumplimiento, acuerdo de resolucidn, mutuo o unilateral, luego de los cuales
se daran por concluidas las actividades materia de EL CONVENIO, debiendo LAS PARTES
elaborar un informe completo de lo avanzado hasta la fecha.

La resolucién no liberara a LAS PARTES de los compromisos previamente asumidos, niimpedira
la continuacion de las actividades que se estuvieran desarrollando en base a Convenios
Especificos suscritos y Planes de Trabajo aprobados.

LAS PARTES deberan adoptar las medidas necesarias para evitar o minimizar perjuicios tanto a
ellas como a terceros.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: CONFIDENCIALIDAD

LAS PARTES se comprometen a guardar confidencialidad sobre la informacién y/o
documentacién que produzcan o a la que tengan acceso como resultado de la ejecucién de EL
CONVENIO, salvo que sea de caracter publico o cuenten con autorizacién expresa de la otra parte
para su divulgacion.

Lainformacién obtenida por LAS PARTES no podrd ser transferida, comercializada y/o divulgada
a terceros por cualquier medio o modalidad, en forma total o parcial, de forma onerosa o
gratuita.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DEL DOMICILIO Y COMUNICACIONES

Para los efectos que se deriven de EL CONVENIO, LAS PARTES fijan como sus domicilios legales
los sefialados en la parte introductoria del mismo.

Todacomunicacion que deba ser cursada entre LAS PARTES se entenderd validamente realizada
si es dirigida a los domicilios consignados en la parte introductoria del presente instrumento.
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Para ser considerados como validos, los cambios domiciliarios que pueden ocurrir, serdn
comunicados al domicilio legal de la otra parte con una anticipacién no menor de diez (10) dias
habiles.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: DE LOS COORDINADORES INTERINSTITUCIONALES

Para efectos de la coordinacion de EL CONVENIO, LAS PARTES designan como sus
Coordinadores Interinstitucionales:

\ Por el IDECA:
Director General del Instituto de Estudios de las Culturas Andinas o quien haga sus veces.

Por LA UNVERSIDAD:

Director de la Escuela Profesional de Antropologia de la Universidad Nacional del
Altiplano de Puno o quien haga sus veces.

Corresponde a los coordinadores supervisar y controlar la planificacién y ejecucién de las
actividades que se realicen en el marco de EL CONVENIO.

~\ Los coordinadores designados pueden ser reemplazados, conforme lo sefialen LAS PARTES,
“\\previa comunicacion escrita a los domicilios legales sefialados en la parte introductoria del
¢ presente documento.

* CLAUSULA DECIMA CUARTA: DE LA RESOLUCION DE CONTROVERSIAS

EL CONVENIO se suscribe sobre la base del principio de la buena fe, razén por la cual LAS PARTES
convienen que, en caso de producirse alguna controversia, litigio o reclamacion entre ellas
relacionadas con la interpretacidn, ejecucion o eventual incumplimiento de EL CONVENIO,
pondran sus mejores esfuerzos para lograr mediante el trato directo una solucién armoniosa, la
que debidamente formalizada se incorporara al presente convenio.

En caso la controversia se solucione directamente, se suscribira el documento que corresponda.
Si la controversia que se soluciona versara sobre la validez o interpretacion del CONVENIO o de
algun instrumento que forme parte integrante de éste en forma de anexo, se suscribird un acta
de entendimiento que también formard parte integrante del CONVENIO, el cual debera ser
previamente aprobada por los funcionarios representantes de ambas PARTES.

En caso que LAS PARTES no pudieran solucionar las controversias por la via del trato directo y la
buena fe, en el plazo de diez (10) dias habiles, de haber recibido el documento al que se hace
referencia en el primer parrafo de esta clausula, toda controversia, desavenencia o reclamacién
2! resultante, relacionada o derivada del CONVENIO o que guarde relacién con él, incluidas las
relativas a su validez, eficacia o terminacidn, seran resueltas por los jueces y tribunales del
distrito judicial de Lima.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: RELACION DE LAS PARTES

Queda entendido y aceptado por LAS PARTES que, en el marco de ejecucidn de este CONVENIO,
ambas actuaran como institucién independiente, y no como agentes o representantes de alguna
PARTE.

El presente CONVENIO no sera considerado ni tendra por objetivo la creacién de una empresa
conjunta, ni LAS PARTES seran consideradas como asociacidn, consorcio, joint venture,
sociedad, grupo societario o conjunto econémico de ninguna especie.
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La relacidn entre LAS PARTES se sujeta a lo dispuesto en el presente CONVENIO. No existe
relacién laboral alguna entre LAS PARTES del presente CONVENIO; en este sentido, los
trabajadores de una de LAS PARTES no adquieren relacion juridica alguna, menos de caracter
laboral con la otray viceversa.

“ébligaciones que asuman ni los derechos que adquieren en el presente CONVENIO y no podra

= 'subcontratar el objeto del mismo, por lo que LAS PARTES mantendran la responsabilidad total

y absoluta por la ejecucién y cumplimiento de lo estipulado en este CONVENIO.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: DE LA INVALIDEZ DE ALGUNA DISPOSICION

Lainvalidez o inexigibilidad de cualquier disposicion de este CONVENIO no perjudicara la validez
o exigibilidad de las demas disposiciones, las cuales permaneceran con plena vigencia y efecto.
LAS PARTES pondran todo de su parte para alcanzar los objetivos de la disposicién nula a través
de una estipulacion nueva legalmente valida.

| CLAUSULA DECIMA OCTAVA: PROTECCION DE DATOS PERSONALES

F. /' LAS PARTES se comprometen a cumplir con la Ley de Proteccion de datos personales, Ley No.

29733, y su Reglamento, aprobado mediante Decreto Supremo No. 003-2013-JUS. Conforme a
ello, si cualquiera de LAS PARTES, dentro de la ejecucion del presente CONVENIO, tiene acceso
a informacion personal de los trabajadores, estudiantes o terceras personas, declara obligarse a
no realizar ninguna clase de tratamiento, el cual consiste en la recopilacién, registro,
almacenamiento, conservacion, consulta, transferencia, utilizacién y difusiéon de los datos
personales a los que tenga acceso, salvo que cuenta con autorizaciéon previa, expresa e
inequivoca de la otra PARTE.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: ANTICORRUPCION

LAS PARTES se comprometeny garantizan que para la ejecucion de EL CONVENIO o en cualquier
trdmite o gestion relativo al mismo no incumplirdn ni violara las leyes, reglamentos ni norma
alguna vigente en el Perti en especial pero sin que ello se limite a la normatividad anticorrupcién
que exista en el pais, ya sea que se trate de una norma individual, de articulos incluidos en una
ley o norma de caracter general o de tratados internacionales que sean aplicables en el Pery;
todo ello sin perjuicio de que dicha norma o regulacion le sea aplicable o no de manera integral.

Dentro del contexto a que se refiere el parrafo precedente y sin que la presente enunciacién sea
2\ limitativa sino meramente enunciativa, LAS PARTES se comprometen y garantizan que no
 efectuaran, directa o indirectamente, pagos, promesas u ofertas de pagos ni autorizara el pago

~ de monto alguno ni efectuara o autorizara la entrega o promesa de entrega de objeto de valor
alguno a funcionarios, empleados, agentes o representantes del gobierno o de cualquiera de las
dependencias o entidades publicas o gubernamentales o dependientes de los anteriores o
cualquier persona que acttie en ejercicio de un cargo o funcién publica o en representacidn o en
nombre de cualquiera de los antes mencionados; candidatos para cargos politicos o publicos,
cualquier partido politico o cualquier funcionario o representante de partidos politicos; y
cualquier persona o entidad en tanto se sepa o se tenga motivos para saber que todo o parte del
pago o bien entregado u ofrecido serd a su vez ofrecido, entregado o prometido, directa o
indirectamente a una persona o entidad con las caracteristicas mencionadas en los puntos
precedentes con la finalidad de influir en cualquier acto o decision de dicha persona o entidad
inclusive en la decisiéon de hacer u omitir algiin acto ya sea en violacién de sus funciones o
inclusive en el cumplimiento de las mismas o induciendo a dicha persona o entidad a influir en
6
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las decisiones o actos del gobierno o personas o entidades dependientes del mismo ya sea con
la finalidad de obtener algtn tipo de ayuda o asistencia para si mismas en la ejecucion del
presente CONVENIO o ya sea con la finalidad de recibir o mantener cualquier otro beneficio de
parte del gobierno.

LAS PARTES acuerdan indemnizar, defender y conservar sin dafio a la otra PARTE contra
cualquier multa, penalidad, costos y gastos relacionados incluyendo los gastos y costos legales
razonables atribuibles a cualquier violacion en el cumplimiento de esta clausula con relacién al
cumplimiento de sus obligaciones bajo este CONVENIO. Esta disposicion sobrevivira tras la
terminacion de este CONVENIO.

CLAUSULA VIGESIMA: DERECHOS DE PROPIEDAD INTELECTUAL

LAS PARTES se comprometen a respetar los derechos de propiedad intelectual de cada cual
respecto de la produccién intelectual desarrollada o utilizada en el marco del presente
CONVENIO.

Los derechos intelectuales que pudieran desprender o generar respecto a cada obra conjunta
seran pactados por LAS PARTES con caracter previo a la realizacidn de la misma en los Convenios
Especificos posteriores.

LAS PARTES se comprometen a no usar el nombre, logotipos, emblemas, marcas registradas,
nombres comerciales o marcas de servicio de la contraparte sin su consentimiento previo y por
escrito.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: LEGISLACION APLICABLE Y SUPLETORIA

El presente CONVENIO se ejecutard de acuerdo con lo estipulado en él y a las Leyes de la
Republica del Perd, bajo las reglas de la buena fe y tomando en consideracién la intencion de LAS
PARTES. En todo lo no previsto en este CONVENIO, se aplicaran supletoriamente las normas del
Cddigo Civil y demas normas aplicables del sistema juridico peruano.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: DISPOSICION FINAL

Los aspectos no considerados en las Clausulas anteriores y que sean necesarios para una mejor
ejecucion de EL CONVENIO seran solucionados de comin acuerdo de LAS PARTES e
implementados mediante Adenda.

Estando de acuerdo con los términos y condiciones de las clausulas del presente Convenio, LAS
PARTES lo suscriben en sefial de conformidad, en dos (02) ejemplares de idéntico tenor, en la
ciudad de Puno, a los.0.5..dias del mes de 4 9957¥.¢..del afio 2025.

POREL IDECA: POR LA UNIVERSIDAD:
‘-z'i?/“ }?;; N
N
\% - 317 T ' /
\ i \mw o’ /Rolando Pilco Mallea Dr. Paulmﬁ Machaca Afi
— Director Ejecutivo Rector
Instituto de Estudios de las Culturas ni ersidad Nacional de{Altiplano
Andinas \] de Puno,
Fecha: Fech

/
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Resotsscitn Reoctoral N 2162-2025-R-UNA

Puno, 15 de julio del 2025

VISTOS:

El MEMORANDUM N° 0836-2025-SG-UNA-PUNO de fecha 14 de julio del 2025, que transcribe el acuerdo de Consejo Universitario Extraordinario del 08 de
julio del afio en curso, emitido por Secretaria General de esta Casa Superior de Estudios, y la propuesta del CONVENIO MARCO DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL INSTITUTO DE ESTUDIOS DE LAS CULTURAS ANDINAS Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ALTIPLANO DE PUNO;
y, demés considerandos,

CONSIDERANDO:

Que, acorde con el MEMORANDUM N° 0836-2025-SG-UNA-PUNO de fecha 14 de julio del 2025, que transcribe el acuerdo de Consejo Universitario
Extraordinario del 08 de julio del afio en curso, cursado por Secretaria General de-esta Casa Superior de Estudios, se da cuenta del CONVENIO MARCO DE
COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL INSTITUTO DE ESTUDIOS DE LAS CULTURAS ANDINAS Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL
ALTIPLANO PUNO; el mismo que en VEINTITRES (23) CLAUSULAS retine los requisitos de forma y de fondo a fin de ser suscrito; cuyo objetivo es establecer
los lineamientos de tolaboracion y cooperacion técnica interinstitucional entre las partes, a fin de realizar actividades conjuntas para contribuir al fortalecimiento
de ambas, especificamente para desarrollar eventos, investigaciones académicas, pasantias, publicaciones, capacitaciones y/o ofras iniciativas que puedan
resultar de estos;

Que, es tarea de la Universidad Nacional del Altiplano — Puno; propiciar, organizar e implementar la concertacion de convenios para el logro de los objetivos
de bienestar universitario, con la finalidad de cumplir los fines e intereses institucionales, procurando una mejor formacién profesional de sus estudiantes;

" Que, conforme lo establece el numeral 59.13 del articulo 59° de la Ley N° 30220 - Ley Universitaria, la aprobacion de acuerdos y convenios con universidad
extranjeras, organismos gubemamentales, internacionales y otros sobre investigacion cientifica y tecnolégica, asi como, otros asuntos relacionados con las
actividades de la Universidad, es atribucion del Consejo Universitario; estando autorizado el Rector en su calidad de personero legal de esta Casa Superior de
Estudios, a efectuar la suscripcion del mismo, ello prescrito por el Articulo 60° del mismo cuerpo legal; por lo que, el Consejo Universitario Extraordinario del
08 de julio del 2025, aprobé el CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL INSTITUTO DE ESTUDIOS DE LAS CULTURAS
ANDINAS Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ALTIPLANO DE PUNO; cuya vigencia tendra una duracion de dos (02) afios, contados a partir de la fecha de
su suscripcion; siendo responsable el Director de la Escuela Profesional de Antropologia de esta Casa Superior de Estudios;

Estando a la documentacion sustentantoria anexado al presente expediente administrativo, contando con la propuesta de aprobacién de la Oficina de
Cooperacion y Relaciones Intemacionales contenida en el OFICIO N° 0354-2025-J-OCRI-UNA; y, la opinion procedente de la Oficina de Asesoria Juridica
contenida en el INFORME LEGAL N° 1148-2025-OAJ-UNA-PUNO (09-06-2025);

En el marco de las atribuciones conferidas por la Ley N° 30220 - Ley Universitaria, el Estatuto Universitario y la Resolucion de Asamblea Universitaria N° 009-
2021-AU-UNA;

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- APROBAR, el CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL INSTITUTO DE
ESTUDIOS DE LAS CULTURAS ANDINAS Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ALTIPLANO DE PUNO; el mismo que en
VEINTITRES (23) CLAUSULAS forma parte de la presente Resolucion, cuya vigencia tendra una duracion de dos (02) afios, contados a partir de la fecha de
Su suscripcion.

Articulo Segundo.- NOMINAR, como responsable al Director de la Escuela Profesional de Antropologia de esta Casa Superior de Estudios.
Articalo Tercere.- E| Vicerrectorado de Investigacion, la Direccion General de Administracion, la Oficina de Asesoria Juridica, la Oficina de Cooperacion y

Relaciones Internacionales, Responsables designados; y, demas dependencias pertinentes de la Institucion, quedan encargados del cumplimiento de la
presente Resolucion.

egistrese, comuniquese y c
\ ;

Dr, PAULINO MACHACA
RECTOR
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